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4.Scopul procedurii

1.1, Stabileste modul de realizare a activitdtii, compartimentele si persoanele implicate
Prezenta procedurd descrie modul de stabilire si acordare a burselor scolare, in anul scolar 2025-2026.

1.2, D4 asigurdri cu privire la existenta documentatiei adecvate deruldrii activitafii
1.3. Asigurd continuitatea activitatii, inclusiv in conditii de tluctuatie a personalului

1.4, Sprijina auditul si/sau alte organisme abilitate in actiuni de auditare si/sau control, iar pe director, in
luarea deciziei

1.5. Alte scopuri

SDomeniul de aplicare

1.6. Precizarea (definirea) activititii la care se referd procedura operationald:

Procedura se aplica de citre comisia de management al burselor din unitatea de nvatdmaént, pentru toti
elevii in drept sa obtina un anumit tip de burs.
1.7. Delimitarea expliciti a activitdii procedurate in cadrul portofoliului de activitdi  desfisurate de
entitatea publicd:

Activitatea este relevanta ca importantd, fiind procedurat distinct in cadrul unitatii.

1.8. Listarea principalelor activitati de care depinde si/sau care depind de activitatea proceduratd: De activitatea
procedurata depind toate celelalte activitati din cadrul unitatii, datoritd rolului pe care aceastd activitate
il are in cadrul deruldrii corecte si la timp a tuturor proceselor.

1.8. Listarea compartimentelor furnizoare de date si/sau beneficiare de rezultate ale activitdfii procedurate:

1.9.1. Compartimente furnizoare de date:
Toate compartimentele.

1.9.2, Compartimente furnizoare de rezultate:
Toate compartimentele.

1.9.3. Compartimente implicate in procesul activitdfii:
Secretariat, Financiar-Contabil, Consiliul de administratie, Comisia de management al burselor.

6.Documente de referinti

1.10. Reglementdri internationale:

- Regulamentul nr. 679/2016 privind protectia persoanelor fizice in ceea ce privegte prelucrarea datelor cu
caracter personal si privind libera circulatie a acestor date §i de abrogare a Directivei 95/46/CE
(Regulamentul general privind protectia datelor).

111, Legislatie primard:

- Legea invitimantului preuniversitar nr. 198/2023, cu modificarile si completarile ulterioare;

- Hotérfirea nr. 732/2025 pentru aprobarea Metodologiei-cadru de acordare a burselor si cuantumul
acestora,

- Ordinul nr. 5726/2024 privind aprobarea Regutamentului-cadru de organizare i functionare a unitiilor
de invatdmant preuniversitar, cu modificdrile si completarile ulterioare.

112, Legislatie secundard:

- Ordinul nr. 600/2018 privind aprobarea Codului controlului intern managerial al entitatilor publice
Publicat in Monitorul Oficial, Partea [ nr. 387 din 07.05.2018

- Instructiunea nr. 1/2018 din 16 mai 2018 privind aplicarea unitara la nivelul unitafilor de Tnvatdmant
preuniversitar a Standardului 9 - Proceduri previzut in Codul controlului intern managerial al entitatilor
publice, aprobat prin Ordinul secretarului general al Guvernului nr. 600/2018;

- Ordinul nr. 6223/2023 pentru aprobarea Metodologiei-cadru de organizare si functionare a consiliilor de
administratie din unitdtile de Invdtamant preuniversitar.

1.13. Alte documente, inclusiv reglementdri interne ale entitdtii publice:
- Regulamentul de organizare si functionare al unitatii;

- Regulamentul de ordine interioard al unitétii;

- Decizii ale conducitorului unitatii;

- Hotéréri ale Consiliului de Administratie;

- Alte acte normative.



TDefinitii si abrevieri

1.14.

Definitii ale termenilor:

Nr. Crt

Termenul

Definitia si / sau, daci este cazul, actul care defineste termenul

1

2

3

7.1.1

Procedurd documentati

Modul specific de realizare a unei activitati sau a unui proces,
editat pe suport de hértie sau In format electronic; procedurile

documentate 8tﬁ8rocedur1 e
sisfem si procedurt dperafionale;

7.1.2

Procedura de sistem
(procedura generala)

Descrie un proces sau o activitate care se desfdsoara la nivelul
entitdtii publice aplicabil/aplicabild majoritafii sau tuturor
co%)artlmentelor dintr-o entitate

publica;

7.1.3

Procedurd operationald
(procedura de lucru)

Proceduri care descrie un proces sau o activitate care se
desfisoard la nivelul unuia sau mai multor compartimente

SIS arate: R PpusRod tate la

7.1.4

Document

Act prin care se adevereste, se constati sau se preconizeazi un
fapt, se conferd un drept, se recunoaste o obligatie respectiv text
scrjs sgu tipdrit inscriptie sau . .
%%% ng%rtuﬁe servmélﬁit cunoasterea unui fapt real actual sau din

i)

7.15

Aprobare

Confirmarea scrisé, semndtura si datarea acesteia, a autoritdtii
desemnatedea Lo A o
{1 de acord cu aplicarea respectivului document In organizatie;

7.1.6

Verificare

Confirmare prin examinare §i furnizare de dovezi obiective de
catre autoritatea desemnat (verificator), a faptului cd sunt

satisfﬁcute cenln‘ggle n§|]13ec1f' cate, . .
inclusiy cerintele’Comjsiel de Monitorizare,

7.1.7

Editie a unei proceduri
operationale

Forma initiala sau actualizat, dupa caz, a unei proceduri
operationale, aprobati si difuzata,

7.1.8

Revizia in cadrul unei editii

Actiunile de modificare, adaugare, suprimare sau alteia
asemenea, dupi caz, a uneia sau a mai multor componente ale

T R S AR K

7.1.9

Familie

Se intelege:

a) sotul si sotia cu copiii lor necésatoriti, aflati in intretinere, cu

vérsta de pana la 18 ani sau de pand la 26 de ani pentru cei care

urmeazd 0 formi de invatamant L

- cursuri de zi, organizata potrivit legii, cu domiciliul ori

resedinta comuna inscrisa in actele de identitate si care

locuiesc Impreund;

b} barbatul s1 femeia necdsétoriti, cu copiii lor necésétoriti

si/sau ai fiecdruia dintre ei, avind varsta de pand la 18 ani sau

de pand la 26 de ani dacd urmeazé o forma de invétdmant -

cursuri de zi, organizata potrivit legii, care locuiesc

impreuni; )

o persoana singurd si copilul/copiii aflat/aflati in intretinere, in

varstd de pind la 18 ani sau de pénd 1a 26 de ani pentru cei care

urmeaza o formi de Inva{amant

- cursuri de zi, organizatd potrivit legii, si care locuiesc si

gospodaresc Impreund. Se asimileazd termenului "familie" si

persoana/persoanele care se ocupd de intretinerea copilului pe
erioada al sen&ei é)ﬁrintilor sau tutorelui, conform art. 104 din
egea nr. 272/2004 privind protectia i promovarea

drepturilor copilului, republicatd, cu modificérile s

i:om letdrile ulterjoare, si_care ... .
oculeste/locuiesc impreuha cu copiii aflati in intretinerea sa/lor.

1.15.

Abrevieri ale termenilor:

Nr.Crt

Abrevierea

Termenul abreviat

2

3

7.2.1

Procedurd de sistem

7.2.2

Procedurd operaionala

753

Elaborare

7.2.4

Verificare

7.2.5

Aplicare

7.2.6

Arhivare




8.Descrierea procedurii

1.16. Generalitti:

Conform prevederilor Legii invatamantului preuniversitar nr. 198/2023, cu modificirile si completarile

ulterioare si ale Hotardrit nr. 732/2025 pentru aprobarea Metodologiei-cadru de acordare a burselor si

cuantumul acestora, elevii de la cursurile cu frecventd de zi din nvitiméantul preuniversitar de stat obligatoriu

lgeneﬁciazé, de la bugetul de stat, prin bugetul Ministerului Educatiei i Cercetarii, de urmétoarele tipuri de
urse:

a) bursa de merit, pentru elevii de nivel gimnazial, liceal si profesional;

b) bursi sociald, pentru elevii de nivel primar, gimnazial, liceal si profesional;

¢) bursa tehnologicd, pentru elevii din invatimantul profesional.

in conformitate cu prevederile Art. 108”1, alin. (3) din Legea invitdmantului preuniversitar nr. 198/2023,
cu modificarile si completirile ulterioare, elevii din unitétile de invitimant preuniversitar particular si
confesional beneficiazi, de la bugetul de stat, din sume defalcate din unele venituri ale bugetului de stat, de:

a) burse sociale, pentru elevii de la cursurile cu frecventd de zi, nivel primar, gimnazial i liceal, dacs sunt
scolarizati fard taxe:

b) burse tehnologice, pentru elevii de la cursurile cu frecventd de zi din invatimantul profesional, dacé se
incadreazi in specializirile 5§i conditiile stabilite prin Metodologia-cadru de acordare a burselor, aprobata
prin Hotararea nr. 732/2025.

Acordarea_burselor sociale reprezintd o formé& de stimulare a progresului gcolar, de sprijin pentru
elevii proveniti din medii dezavantajate socioeconomic si de sustinere a acestora in vederea prevenirii
abandonului scolar.

117, Documente utilizate:

1171, Lista i provenienta documentelor:
- Documentele utilizate in elaborarea prezentei proceduri sunt cele enumerate la pet.6.

1.47.2.  Continutul si rolul documentelor:

- Documentele utilizate in elaborarea prezentei proceduri au rolul de a reglementa modalitatea de
implementare a activitatii procedurate;

- Accesul, pentru fiecare Compartiment, la legislatia aplicabild, se face prin programul informatic la care
au acces salariatii entitatii.

1.17.3. Circuitul documentelor.
- Pentru asigurarea conditiilor necesare cunoasterii si aplicérii de citre salariafii entitatii a prevederilor
legale care reglementeazad activitatea proceduratd, elaboratorul va difuza procedura conform pct.3.

1.18. Resurse necesare:

1.18.1. Resurse materiale:
- Computer:
- Imprimanti;
- Copiator;
- Consumabile {cerneald/toner), Hartie xerox, Dosare.
1.18,2. Resurse umane;
- Conducatorul unitétii;
- Compartimentele previzute in organigrama unitaii.
1.18.3. Resurse financiare:
- Conform Bugetului aprobat al unitétii.
1.19, Modul de lucru:

1.19.1. Planificarea operatiunilor si actiunilor activitatii:

Operatiunile §i actiunile privind activitatea proceduratd se vor derula de catre toate
compartimentele implicate, conform instructiunilor din prezenta procedura,

1.19.2. Derularea operatiunilor §i actiunilor activitatii: L
1. TIPURI DE BURSE ACORDATE ELEVILOR DIN UNITATEA DE INVATAMANT
a) bursi de merit;

b) bursi sociala,



1.20. Modul de lucru:

1.20.1. Planificarea operafiunilor si actiunilor activitatii:
Operatiunile §i actiunile privind activitatea procedurati se vor derula de cétre toate
compartimentele implicate, conform instructiunilor din prezenta procedura.
1.20.2, Derularea operatiunilor §i actiunilor activitatii: L
2, TIPURI DE BURSE ACORDATE ELEVILOR DIN UNITATEA DE INVATAMANT
a) bursd de merit;
b) bursi sociali.

3. BENEFICIARII BURSELOR SCOLARE

- Elevii de la cursurile cu frecventd de zi din fnva{mantul preuniversitar de stat obligatoriu, nivel
gimnazial si liceal, bencficiaza, dupa caz, de orice tip de bursd din cele prevazute mai sus. .
- Elevii inscrisi la cursurile cu frecventa din invatdmantul preuniversitar de stat obligatoriu, nivel primar

(in cazul in care unitaten de tnvdidmdnt are si acest nivelj, beneficiazi de burse sociale.

4, CUANTUMUL BURSELOR $COLARE

Pentru anul scolar 20235-2026, cuantumul burselor este:

a) pentru bursa de merit - 450 le/lund;
b) pentru bursa sociald - 300 lei/luna.

Valoarea burselor poate fi suplimentatd prin hotdrdre a Consiliului de administrafie al unitdfii de invdtdmdnt, in funcie
de:

a} sumele alocate de autoritdtile administratiei publice locale;

b) alte venituri obtinute de unitatea de InvatAmant si care pot fi utilizate cu aceasti destinatie.

5. CONSTITUIREA COMISIEI DE MANAGEMENT AL BURSELOR

La nivelul unitétii de invatamant, se constituie Comisia de management al burselor, care primegte de
la secretariatul unititii de invatdmant propunerile inaintate de catre profesorul diriginte, verificd si
analizeazi documentele depuse si stabileste lista elevilor beneficiari.

Componenta Comisiei de management al burselor este urmdtoarea:

a)presedinte - director/director adjunct;

b) membri - 3-9 profesori pentru invitdmantul primar (in cazul in care unitatea de invatimadnt arve §i
acest nivelj /profesori diriginti;

c)secretar - secretar-sef/secretar/informatician.

Atribujiile Comisei sunt:

- Primeste de la secretariatul unitatii de invatimant propunerile inaintate de cétre profesorul diriginte:

- Verificd si analizeazd documentele depuse:

- Stabileste lista elevilor beneficiari;

- Solicita parintilor/reprezentantilor legali completarea sau corectarea dosarelor depuse, dacé e cazul;

- Actualizeazi lista elevilor beneficiari ori de céte ori este nevoie, pe care o supune aprobarii in Consiliui
de administratfie al unitatii de invafdmant;

- Propéung directorului unitétii de invatimant refragerea bursei in situatiile prevazute de prezenta
proceduri



6. ACORDAREA BURSELOR DE MERIT

Conditii de acordare:

- Bursele de merit se acordii pentru maximum 15% din efectivele de elevi ale fiecérei clase de gimnaziu

si liceu din unitatea de invi{amant, care au medij generale pe anul scolar anterior (2024-2025). mai mari

sau egale cu 9,00. Prin exceptie, se acorda bursa ge merit si elevilor care au media egald cu a ultimului

beneficiar stabilit prin aplicarea procentului de 15%;

- Bursele de merit se acorda elevilor din fiecare clasi a V-a din unitatea de Tnvatamaént, in baza mediei

primelor doui intervale de cursuri din anul scolar curent mai mare sau egald cu 9,00;

- Bursele de merit se acordi elevilor din fiecare clasd a [X-a din unitatea de invatamant, in baza mediilor

de admitere in fnva{@mantul liceal mai mari sau egale cu 9,00. Prin exceptie, pentru invatiméntul liceal

vocational, profilurile artistic, sportiv. teologic si militar, ]prin sintagma "media de admitere" se intelege

media finala de admitere, calculati conform prevederilor ordinului ministrului care reglementeaza

organizarea i desfdsurarea admiterii in invitamantul liceal pentru fiecare an gcolar;

- Bursele de merit se acordi, suplimentar fagd de cei 15%. si elevilor din fiecare clasd a [X-a care au fost

admisi la liceu fird sustinerea examenului de evaluare nationald, in baza obfinerii, pe parcursul
imnaziului, a unui premiu | la etapa nationald a olimlfia elor scolare organizate si finantate de

inisterul Educatiei st Cercetdrii sau a unui premiu I, If sau 111 la competitii internafionale recunoscute de

Ministerul Educatiei si Cercetéirtii;

- Bursa de merit se acorda si sub conditia ca elevul beneficiar sa fi obtinut media 10 la purtare sau

calificativul "foarte bine" la purtare, la finalul anului scolar anterior (2024-2025).

Calcularea numdrului de beneficiari:

- Calcularea numirului de beneficiari, corespunztor procentului de 15% din efectivul de elevi din fiecare
clasa de gimnaziu si liceu din unitatea de tnvitdmant, se face prin rotunjire la numdarul intreg imediat
superior numarului fractionar obtinut;

- Pentru elevii din clasa a V-a, media care sti la baza acorddrii burselor de merit se calculeazi ca medie
aritmetici, avand doud zecimale, fird rotunjire, a notelor obtinute de elevi la toate disciplinele, pe
parcursul primelor doud intervale de cursuri din anul scolar curent (2025-2026);

- Pentru elevii din clasa a V-a, listele beneficiarilor se stabilesc in luna ITANUARIE a anului
calendaristic urmdtor anului in care se obtin rezultatele scolare si se plitesc incepind cu luna
FEBRUARIE, pentru drepturile aferente lunii ianuarie, pdnd la sfirsitul cursurilor din anui scolar
respectiv;

- Pentru nivelul gimnazial organizat in sistem simultan, calculul numérului de beneficiari ai burselor de
merit se face pentru fiecare clasi separat.

Propunerea pentru bursa de merit:

Bursa de merit se acordd la propunerea profesorului diriginte, nefiind conditionatd de depunerea unei
cererl.

Profesorul diriginte va inainta la secretariatul unitéii de fnvéjamant lista cu elevii propusi pentru
bursa de merit, in grlmele 25 de zile calendaristice de la inceperea cursurilor anului scolar, pentru
elevii din clasele a Vl-a-a Xll-a, iar pentru elevii de clasa a V-a, n primele 15 zile calendaristice ale lunii
ianuarie.

Suspendarea bursei de merit in cozul absenjelor nemotivate:

in situatia in care elevii acumuleazi 10 sau mai multe absente nemotivate intr-o lund, nu primesc
bursa de merit pentru luna respectivd. In cazul in care atingerea sau depdsirea pragului de 10 absenfe
este in le%iturﬁ cu motive medicale, elevul sau parintele/reprezentantul legal al acestuia va prezenta
actele pe baza carora se face motivarea, absentelor, in termen de 7 zile de la reluarea activitésii elevului,
in sccf)‘pul restabilirii dreptului la bursa. In situatia in care, in functie de momentul efecturii platii bursei,
nu a fost posibild acordarea bursei in urma motivarii absentelor din luna respectivd, plata acesteia se
poate efectua odatd cu plata burselor pentru luna urmétoare.

Decizia de suspendare a bursei de merit in situatia de mai sus, se aplica de catre director, la propunerea
Comisiei de management al burselor.



Perioada de acordare a burselor de merit:

Bursele de merit se acorda in fiecare an gcolar, in perioada cursurilor scolare, inclusiv in perioada
pregatirii practice. Aceste prevederi se aplica si in cazul elevilor bursieri care nu s-au prezentat la
examen din motive medicale.

Bursele de merit se acordd pentru elevii absolventii ai clasei a VIIl-a, inclusiv in perioada
pregitirii si sustinerii evaluiirii nationale, cu conditia ca elevii bursieri s se prezinte la examene.

ursele de merit se acordi pentru elevii absolventii ai clasei a XllI-a, inclusiv in pericada primei
sesiuni a examenului national de bacalaureat, cu conditia ca elevii bursieri s se prezinte la examene.

Pentru lunile din anul scolar in cave sunt vacange, formula de calcul al burselor de merit este (CB/NZL) x (NZL
- NZV}, unde:

CB = cuantumul bursei, stabilit prin lege/ordin de ministru/hotérdre de Guvern; NZL = numdrul de
zile lucrétoare din luna respectivi;
NZV =numérul de zile de vacantd din luna respectiva.

{n calculul anterior, sunt incluse si sarbitorile legale si zilele declarate libere prin lege.

7. ACORDAREA BURSELOR SOCIALE

Bursa sociald reprezintd o forma de sprijin a elevilor din medii dezavantajate socioeconomic, din
rupuri vulnerabile sau cu situatii medicale speciale, in vederea sustinerii participarii la activitatile
idactice, precum si pentru prevenirea abandonului scolar.

Condifii de acordare:

- Bursa sociald se acordd la cerere, in functie de situatia materiald/sociald/medicali a elevului. Elevii care
beneficiazi de bursi sociald au dreptul la pistrarca confidentialitdtii asupra_identititii, datelor cu
caracter personal si informatiilor referitoare la situatia de dificultate in care se afla;

- Bursa sociali se acordd si sub conditia ca elevul beneficiar sa fi promovat la toate disciplinele i sa fi
obtinut media 10 la purtare sau calificativul "foarte bine" la purtare la finalul anului scolar anterior.

Bursa sociald se acordd elevilor din invidmdntul preuniversitar de stat inscrisi la cursurile cu frecventd de zi,
inclusiv celor scolavizati la domiciliu sau care wmeazd cursurile in "Scoala din spital”, care se incadreazd in cel
putin una dintre urmdtoarele situafii:

a) elevi proveniti din familii care realizeaza un venit mediu net pe membru de familie, supus impozitérii,
pe ultimele 12 luni anterioare cererii, mai mic de 50% din salariul minim net pe economie. Se va luain
calcul salariul minim net pe economie in vigoare la data depunerii cererii;

b) elevi cu unul sau ambil périn}i decedati si elevi asupra cdrora a fost instituitd o masurd de protec}ie
speciald, respectiv plasamentul/plasamentul de urgentd, fird a se lua in considerare nivelul venitului
mediu net pe membru de familie, supus impozitéril;

¢) eleyi care au deficiente/afectini functionale produse de boli, tulburéri sau afeciuni ale structurilor si
functiilor organismului, incadrate conform criteriilor din anexa nr. 1 Ja Ordinul ministrului sdndtatii si al
ministrului muncii, familiei, protectici sociale si persoanelor vérstnice nr. 1.306/1.883/2016 pentru
aprobarea criteriilor biopsihosociale de incadrare a copiilor cu dizabilititi in grad de handicap si a
modalitatilor de aplicare a acestora, cu modificarile si completdrile ulterioare, s1 structurate tipologic
conform aceluiagi act normativ, fira a se lua in considerare nivelul venitului mediu net pe membru de
familie, supus impozitirii;

d) elevi cu afectiuni oncologice si/sau cronice scolarizati, pentru o perioada mai mare de 4 siptiméni, in
cadrul "Scolii din spital" sau la domiciliu, f%ré a s¢ lua in considerare nivelul venitului mediu net



membru de familie, supus impozitarii;
e) elevi care revin dupd scolarizarea din cadrul "Scolii din spital” in unitatea de invétimant la care au fost
inmatriculati anterior, t%ré a se lua in considerare nivelul venitului mediu net pe membru de familie,
supus impozitarii;
f) elevi proveniti din familii care beneficiazi de venit minim de incluziune conform Legii nr. 196/2016
privind venitul minim de incluziune, cu modificérile si completarile ulterioare, in baza deciziei de stabilire
a dreptului la ajutor de incluziune a familiei elevului.

Pentru obtinerea bursei sociale, elevii majori sau périntii/reprezentantii legali ai elevilor minori depun la
secretariatul unitatii de invatimant o cerere insotiti de acte care dovedesc dreptul de acordare a gursei
sociale, In primele 25 de zile calendaristice de la inceperea cursurilor anului scolar, cu exceptia situatiei
burselor sociale pentru elevii proveniti din familii care beneficiazi de venit minim net de incluziune
cind acordarea se face in urma comunicarii la Inspectoratul $colar, de citre Agentia Fentru Plagi si
Inspectie Sociald, a listei elevilor inscrisi in Tnvfgémantul cu frecventd, proveniti din familii beneficiare
de ajutor de incluziune, in luna anterioari celei de raportare a listei.

.Un elev poate beneficia de o singurd bursa sociald, din bugetul Ministerului Educatiei fi Cercetdril,
chiar daci indeplineste mai multe dintre criteriile prevézute pentru acordarea bursei sociale, prevazute
mat sus.

Documentele care vor fi depuse, in termen de 25 de zile calendaristice de la inceperea cursurilor anului scolar,
de ctre parintii/reprezentantii legali/elevii majori pentru acordarea burselor sociale previzute la lit. a)
(elevi provenifi din familii care realizeazd un venit mediu net pe membru de familie, supus
impozitarii, pe ultimele 12 luni anterioare cererii, mai mic de 50% din salariul minim net pe
economie, ludnd in calcul salariul minim net pe economie in vigoare la data depunerii cererii),
sunt:

a) cererea périntelui/reprezentantului legal/elevului major;

b) declaratie pe propria rdspundere privind veniturile nete, obtinute pe ultimele 12 luni anferioare
cererii, realizate de membrii familiei i acordul privind prelucrarea datelor cu caracter personal pentru
verificarea respectdrii criteriilor de acordare a bursei;

c) documente doveditoare ale componentei familiei, asa cum este definitd la punctul Definitii din
prezenta procedurd: certificatele de nastere ale copiilor sub 14 ani, actele de identitate ale persoanelor
care au peste 14 ani, acte referitoare ?a. starea civild de la momentul depunerii cererii, declaratia pe
proprie rispundere datd de ambii parinti, necésétoriéi, cd locuiesc impreund, certificatul de divort si
conventia notariald incheiata in cadrul procesului de divort cu copii minori, sentintd judecatoreasca din
care si rezulte stabilirea domiciliului copilutui/copiilor la unul dintre parinti, certificat de deces, decizia
instantei de mentinere a starii de arest, raport de ancheté sociald in cazul périntilor disparuti, dupi caz.

Comisia de management al burselor scolaredin unitate verificd dacd veniturile sunt in conformitate cu
prevederile din metodologie cu ajutorul platformei PATRIMVEN.

Acordarea barselor sociale pentru motive medicale se face pe baza certificatului de incadrare in grad de
handicap sau a certificatului eliberat de medicul specialist (tip AS), cu luarea in evidentd de cétre
medicul de la cabinetu] scolar/medicul de familie - acolo unde nu existd medic scolar.

Documentele care vor fi depuse, in termen de 25 de zile calendaristice de la inceperea cursurilor anului scolar,
de citre parinti/reprezentantii legali/elevii majori pentru acordarea burselor sociale prevazute la lit. b)
(elevi cu unul sau ambii pdrinfi decedafi 5i elevi asupra civora a fost instituitd o mdsurd de
protectie speciald, respectiv plasamentul/plasamentul de urgentd, firid a se lua in considerare
nivelul venitului mediu net pe membru de familie, supus impogitirii), sunt:

a) cererea parintelui/reprezentantului legal/elevului major;

b) acordul grivin_d prelucrarea datelor cu caracter personal pentru verificarea respectérii criteriilor de
acordare a bursei;



¢) documente doveditoare ale componentei familiei. asa cum este definitd la punctul Definitii din
prezenta procedurd: certificatele de naftere ale copiilor sub 14 ani, actele de identitate ale persoanelor
care au peste 14 ani, acte referitoare la starea civild de la momentul depunerii cererii, declaratia pe
proprie rispundere datd de ambii parini. necésétoriéi, cd locuiesc impreund, certificatul de divort si
conventia notariald incheiatéi In cadrul procesului de divort cu copii minori, sentu}}é judecdtoreasc din
care s4 rezulte stabilirea domiciliului copilului/copiilor 1a unul dintre paringi, certificat de deces, decizia
instantei de mentinere a stérii de arest, raport de ancheti sociald in cazul parintilor dispéruti, dupé caz.

Acordarea burselor sociale pentru elevii proveniti din familii care beneficiazd de venit minim net de
incluziune se face In urma comunicérii la Inspectoratul Scolar, de cétre Agentia pentru Pla{i si
Inspectie Social, a listei elevilor Inscrisi in invaiamantul cu frecventd, proveniti din familii beneficiare de
ajutor de incluziune, in luna anterioara celei de raportare a listei.

Verificarea veniturilor declarate:

- La stabilirea venitului mediu net lunar pe membru de familie se iau in calcul toate veniturile nete
realizate de membrii familiei;

- Prin venituri nete se Tngelege totalitatea sumelor primite/realizate de fiecare membru al familiei,
conform Legii nr. 227/2015 privind Codul fiscal, cu modificarile §i completérile ulterioare;

- Verificarea documentelor privind veniturile declarate de périntii/reprezentantii legali ai elevitor minori
s¢ face de cétre una sau mai muite persoane desemnate de conducerea unitifii de inva{imant;

- In situatia In care personalul unitatii de Invé{amant are suspiciuni privind indeplinirea conditiilor de
acordare a bursei sociale, directorul sesizeaza situatia autorita{ilor administratici publice locale si solicitd
efectuarea unei anchete sociale;

- Personalul unitatii de nviitimant nu efectueazi anchete sociale in vederea acordrii burselor sociale;

- Directorul unitétii de invﬁlgémént emite decizie de retragere a bursei in situatia in care, in urma primirii
raportului de anchetd sociald, Comisia de management al burselor constatd neindeplinirea conditiilor de
acordare a bursei sociale.

In cazul declaratiilor pe propria rispundere, precum si al celorlalte documente doveditoare pe care
elevii majori sau parintii/reprezentantil legali ai elevilor minori le depun la Comisia de management al
burselor in vederea acordarii burselor sociale, nu existd obligatia certificarii/autentificarii notariale.

Suspendarea bursei sociale in cazul absenfelor nemotivate:

In situagia in care elevii acumuleazi 10 sau mai multe absente nemotivate intr-o lund, nu primesc bursa
socjald pentru luna respectivi.

In cazul in care atingerea sau depasirea pragului de 10 absente este in legiturd cu motive medicale,
elevul sau parintele/reprezentantul legal al acestuia va prezenta actele pe baza céirora se face motivarea
absentelor, in termen de 7 zile de Ja reluarea activititii elevuini, in scopul restabilirii dreptului la bursi.
In situatia in care, in functie de momentul efectudrii platii bursei, nu a fost posibild acordarea bursei in
urma motivarii absentelor din luna respectiva, plata acesteia se poate efectua odatd cu plata burselor
pentru funa urmétoare.

Decizia de suspendare a bursei sociale in situatia de mai sus, se aplicd de cétre director, la
propunerea Comisiei de management al burselor.

Perioada de acordare a burselor sociale:

Bursele sociale se acordd si in pericada vacantelor scolare. Prin exceptie, nu primesc bursa sociald in
perioada vacantei de vara:elevii care nu au promovat anul scolar.

a) elevii care la sfarsitul cursurilor anului scolar sunt corigenti la mai mult de o discipling si au acumulat
mai mult de 20 de absente nemotivate/an. Bursa pe perioada vacantei de var nu este suspendatd daca
este indeplinita doar una dintre cele doud conditil;

b) absolventii Invafimantului gimnazial care nu au fost admisi la liceu/in invatdméantul profesional,
cursuri cu frecventd, intr-o unitate de invitimaént preuniversitar de stat;

c) elevii care repetd anul scolar din alte motive decét cele medicale.



d) elevii care Ia sfarsitul cursurilor anului scolar sunt corigenti la mai muit de o disciplina si au acumulat
mai mult de 20 de absente nemotivate/an. Bursa pe perioada vacantei de vard nu este suspendatd dacd
este indeplinita doar una dintre cele doud conditit;

e} absolventii inva{imantului gimnazial care nu au fost admisi la licew/in invétdmantul profesional,
cursuri cu frecventa, intr-o unitate de invagimant preuniversitar de stat;

f) elevii care repetd anul scolar din alte motive decét cele medicale.

Decizia de retragere a bursei sociale in situatiile de mai sus, se aplicd de catre director, la
propunerea Comisiei de management al bursetor.

Pentru elevii din anii terminali, bursele sociale se acordd si in perioada primei sesiuni a
examenului national de bacalaureat, pind la comunicarea rezultatelor finale, conform formuler de
calcul previizute mai jos, cu conditia ca elevii bursieri sd se prezinte la examene.

Formula de caleul al burselor sociale pentru perioada primei sesiuni a examenului nafional de bacalaureat, pdnd la
comunicarea rezuliatelor finale, este (CmB/NZL) x NZLCRF, unde:

CmB = cuantumul bursei, stabilit prin lege/hotédrdre de Guvern; NZL = numdrul de zile lucrdtoare
din luna respectiva;
NZLCRF = numarul de zile lucritoare din lana respectiva, pana la data comunicérii rezultatelor finale.

Actualizareq listei elevilor beneficiari de burse socigle:

Lista elevilor care beneficiazi de burse_sociale poate fi revizuitd lunar, la cererea beneficiarilor,
prin completarea cu elevii a cror situatie financiard/sociald/medicald s-a modificat pe parcursul anului
scolar si fac dovada incadrdrii in conditiile prevézute.

8. ACORDAREA BURSELOR PENTRU MAMELE MINORE

Bursa pentru mamele minore reprezintd o formd de sprijin a acestora in vederea participarii la
educatie 1 pentru prevenirea abandonului scolar.

Condifil de acordare:

Bursa se acordd efevelor din invafdmantul preuniversitar, reintegrate intr-o_unitate de invatamaént,
care frecventeazd cursurile de zi si au copil/copii propriu/proprii in mtre}mere. Termenul "reintegrare”
se referd la reluarea cursurilor de citre eleva dupa nastere, din momentul revenirii la scoald.

In vederea acorddrii bursei pentru mamele minore, parinii/reprezentantii legali depun la unitatea de
invaiamdnt wrmdtoarele documente:

a) cerere a périntelui/reprezentantului legal;

b) certificat de nastere pentru copilul/copiii aflat/aflati in intretinerea mamei minore.

Suspendarea bursei pentru mame minore in cazul absentelor nemotivate:

Elevele beneficiare ale bursei pentru mame minore care acumuleazd cel putin 60 de absente
nemotivate intr-o lund nu primesc bursa pentru luna respectiva.

Decizia de suspendare a bursei pentru mamele minore, in situatia previzuta anterior, se aplica de citre
director, la propunerea Comisiei de management al burselor.



Perioada de acordare a bursei peniru mamele minore:
Bursa pentru mame minore se acord in perioada cursurilor scolare, inclusiv in timpul pregatirii dgi
a

B .

sustinerii evaludrii nationale, a examenului national de bacalaureat in prima sesiune $i In perioa
pregatirii practice.

9, MODALITATEA DE CUMULARE A BURSELOR
- Bursa pentru mamele minore se poate cumula cu toate tipurile de burse.
- Bursa sociald se poate cumula cu bursa de merit.

- Elevii cu cerinte educationale speciale pot beneficia de bursd de merit/sociald, indiferent dacd
beneficiazd si de una dintre misurile de protectie speciald (plasamentul, plasamentul in regim de
urgentd, supravegherea specializatd), q?a cum sunt definite la art. 59 din Legea nr. 272/2004 privind
protectia si promovarea drepturilor copilului. republicata. cu modificérile si completérile ulterioare.

10. CAZUL ELEVILOR TRANSFERATI

Elevii transferati in timpul cursurilor anului scolar vor fi addugati pe lista de beneficiari de bursa
de merit, fird eliminarea altor beneficiari, dacd au media mai mare sau egald cu a ultimului
beneficiar stabilit prin aplicarea procentului de 15%. Prevederile nu se aplicd elevilor transferati
inainte de inceperca cursurilor. Lista in ordine descrescatoare a mediilor elevilor unei clase, care va
sta la baza acorddrii burselor de merit, va contine toti elevii din efectivul clasei la inceputul cursurilor,
inclusiv elevii transferati in anul scolar respectiv. Astfel, un elev transferat inainte de inceperea
cursurilor va avea dreptul la bursa doar dacé indeplineste conditiile prezentei proceduri, la unitatea de
tnviitAmant la care este Inscris in noul an scolar.

Elevii care se transferd de la o unitate de invatdmant de stat la o unitate de invétdmant particular
beneficiaza doar de bursele sociale si tehnologice.

Elevii care se transferd din invatamantu! liceal in Invitdimantul profesional vor fi adaugati pe lista
IEaeneﬁcitgrilor de burse tehnologice din unitatea de Tnvatamant unde s-au transferat, in maximum o lund de
a transter.

11, INFORMAREA PARINTILOR/REPREZENTANTILOR LEGAL!

Profesorul pentru invitimént primar/profesorul diriginte informeazi toti parintii cu privire la
conditiile si metodologia de acordare a burselor, in termen de 2 saptidmani de la inceperea cursurilor.

Daci in unitate isi desfisoara activitatea si mediatorul scolar, acesta este implicat in informarea si
sustinerea familiilor pentru accesarea burselor i a altor forme de sprijin financiar de care pot beneficia
elevii prin unitatea de invitimant.

Calendarul si conditiile de alocare a burselor vor fi publicate la avizier §i pe pagina web a unititii
de invitimant.

12. DEPUNEREA DOCUMENTELOR

Documentele necesare pentru acordarea burselor se pot depune online sau fizic la secretariatul
unititii de invétdmant, conform termenelor previzute in procedura.

Dupi expirarea termenului de depunere, parintii/reprezentantii legali pot completa sau corecta dosarele
incomplete sau incorecte, la solicitarea Comisiel de management al burselor, in termen de maximum 5
zile lucritoare de la solicitare.

13. PLATA BURSELOR

Prima listd de beneficiari din anul scolar in curs este transmisd de unitatea de invafamaént la
Inspectoratul Scolar, pand la data de 20 octombrie a anului scolar in curs.

Unitatea de invitimant transmite lunar (cu exceptia transmiterii primei liste din anul scolar in
curs), pana la data de 20 a lunii, la Inspectoratul Scolar, sumele estimate pentru plata burselor aferente
lunii respective, precum si numirul de beneficiari pe categorii de burse.

La estimarca deschiderilor de credite lunare, unitatea de invidtimént ia in considerare si
eventualele  sume  disponibile/restante, dupd caz, existente la acel moment.



Bursele se platesc lunar, de citre unitatea de invatamant, la data de 20 a fiecdrei luni pentru luna
precedentd (cu exceptia situatiei pentru lunile septembrie si octombrie cind plata se face de cétre
unitatea de Tnvéfémﬁnt la data de 20 noiembrie). Daca data de 20 cade intr-o zi de repaus saptdmanal, zi de
sirbitoare legald sau zi liberd, plata burselor se efectueazi in ziua lucrdtoare anterioard acesteia.

Plata burselor se face prin transfer bancar sau in numerat, dupd caz. Unitatea de invitimant nu
impune deschiderea la 0 anumita banc# a conturilor pentru virarea sumelor aferente burselor,

Ordonatorul de credite al unititii de invafimént rispunde de plata la termen a burselor, in
conformitate cu prevederile prezentei proceduri si ale metodologiei specifice.

14. ACTUALIZAREA/MODIFICAREA LISTEI ELEVILOR BENEFICIARI

Lista elevilor beneficiari se actualizeazi ori de cite ori este nevoie, se aprobd in Consiliul de
gdmlinistra‘;ie al unitdtii de invd{imant, se semneazi de catre director §i se transmite la Inspectoratul
colar.
" Lista se modifica doar in cazuri bine justificate, cum ar fi transferul elevilor, decesul unui pirinte,
aparitia unei situatii medicale dintre cele previzute fin L)Drezenta procedurd, o eroare materiald a
personalului unitatii de invigimant. Nu se adaugd pe listd beneficiarii ai céror parinti nu au depus in
termenul-limitd dosarele pentru obtinerea burselor sociale.

15. DISPOZITIl FINALE

Elevii romani pot beneficia de burse intr-un an scolar doar daca frecventeazé cursurile unef unitéti de
invatamant preuniversitar din Roménia.

Bursele se suspendi pe perioada studiilor in striiinitate, chiar daci elevul riméne inscris la unitatea de
nvatdmant de pe teritoriul Roméniei.

Acordarea bursei inceteazi la pierderea calitétii de elev, conform Regulamentului-cadru de organizare si
fungtionare a unititilor de invé}émﬁnt preuniversitar.

in acordarea tuturor burselor sunt interzise discrimindrile pe criteriile prevazute in Ordonanta
Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de discriminare,
republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare, cu exceptia masurilor afirmative dispuse de lege.
Sumele alocate pentru bursele elevilor sunt neimpozabile si nu sunt luate in considerare la calcu%ul
venitului mediu net lunar pe membru de familie, supus impozitérii, necesar pentru obfinerea venitului
minim garantat, precum §i pentru alte beneficii sociale.

1.20.3. Valorificarea rezultatelor activitdii:
Rezultatele activitatii vor fi valorificate de toate compartimentele implicate din unitate.
2. Responsabilitdti

2.1. Conducitorul umitatii
- Bmite decizia de constituire a Comisiei de management al burselor scolare;
- Semneazi lista elevilor beneficiari de burse aprobati de Consiliul de administratie;

- Transmite lunar, pand la data de 20 a lunii. la Inspectoratul Scolar, sumele estimate pentru plata burselor
aferente lunii respective, ct si numérul de beneficiari pe categorii de burse;
- Emite decizia de retragere/suspendare a bursei in situatiile prevazute de legislatie §i prezenta procedura;

- Réspunde de plata la termen a burselor.

2.2, Consiliul de administratie

- Aprobd procedura operationald privind managementul burselor scolare;
- Aproba componenta i atributiile comisiei de management al burselor:

- Aproba lista beneficiarilor de burse.

2.3, Comisia de management af burselor

- Primeste de la secretariatul unitatii de invatamant propunerile inaintate de cétre profesorul diriginte;

- Verifica si analizeazd documentele depuse:

- Stabileste lista elevilor beneficiari;

- Solicita parintilor/reprezentantilor legali completarea sau corectarea dosarelor depuse, daci e cazul:

- Actualizeaza lista elevilor beneficiari ori de cate ori este nevoie, pe care o supune aprobdrii in Consiliul de
administratie al unititii de invatimént;

. Progun“e directorului unititii de invatimént retragerea bursei in situatiile previzute de prezenta
proceduri.

2.4, Secretarul unitdpii

- Afigeaza, in colaborare cu p'rofesogii.?entru invatdmantul primar/profesorii diriginti, la avizierul unitétii si
pg pagina web, calendarul si conditiile de alocare a burselor. o

- Inregistreaza dosarele de burse depuse fizic sau online la secretariatul unitatii de invatimént;

- Pune la dispozitia Comisiei de management al burselor scolare listele propuse de profesorii diriginti i
dosarele depuse;



- Propune eliminarea/adéugarea pe lista beneficiarilor de burse a elevilor transferai;

- T colaborare cu Comisia de management al burselor, transmite compartimentului Financiar-Contabil lista
actualizati a beneficiarilor pe tipuri de burse, aprobati de Consiliul de administratie.
2.5, Administratorul financiar
- Calculeazi, in colaborare cu restul personalului implicat, bursele pentru lunile din anul scolar in care sunt
vacante, dupd caz;
- Intocmeste documentele contabile pentru plata burselor scolare.
2.6, Profesorii pentru invéiamantul primar/Profesorii diviginfi

- Informeaza toti parintii cu privire la criteriile, conditiile si metodologia de acordare a burselor, in termen
de 2 saptimani de la nceperea cursurilor:
- Inainteazi la secretariatul unititii de invatamant lista cu elevii propusi pentru bursé, dupd caz.

3. Anexe
Nr. Crt Denumirea anexei Elaborato| Aprob digumar Arhivar
r a exemplar <
e
2 3 4 b 6

Anexa 2 - Decizie numire comisie de
management al burselor

Anexa 3 - Cerere bursa sociala pe baza venitulul

Anexa 4 - Cerere bursa sociala pentru motive
medicale

Anexa 5 - Cerere bursa sociala pentru
orfani masura de protectie speciala

Anexa 6 - Cerere bursa sociala familie cu venit
minim de
incluziune

Anexa 7 - Cerere bursa mame minore

Anexa 9 - Declaratic pe propria raspundere
privind,
veniturile nete

Declaratie pe propria rdspundere privind
domiciliul comun al parintilor necésatoriti
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